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URZAD MIASTA LODEI

LIST REFERENCYINY

Urzad Miasta todzi od 1 maja 2018 r. wspdipracuje z firmg HRP Care Sp. z 0.0.
siedzibg w todzi, przy ul. ks. bp. Wincentego Tymienieckiego 19A, reprezentowang
przez Pana Konrada Jaszczynskiego — Prezesa Zarzadu.

Dzieki zawarte] wspdipracy pomiedzy Urzedem Miasta todzi oraz ww. Firma w okresie
od 1 maja 2018 roku do 28 wrzesnia 2020 r., dwa tysigce lodzkich senioréw miato
mozliwost korzystania z teleopieki w ramach projektu pn. Lodz — Miasto (Tele)Opieki"”
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
todzkiego na lata 2014 - 2020 (dalej RPO Wt 2014-2020), wspadlfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego (dale] EFS), Os: 9 Wigczenie spoteczne;
Dziatanie: 9.2 Uslugi na rzecz osdb zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem
spolecznym; Poddziatanie: 9.2.2 Uslugi spoleczne i zdrowotne - ZIT.

W okresie od 1 pazdziernika 2020 roku do 31 marca 2021 roku firma
HRP Care Sp. z 0.0. realizowala zadanie publiczne z zakresu realizacji dziatan w celu
rozpoznawania, eliminowania i ograniczania zagrozen | szkod dla zdrowia fizycznego
i psychicznego w Srodowisku zamieszkania mieszkancow todzi ze szczegéinym
uwzglednieniem zapobiegania, przeciwdzialania | zwalczania COVID-19 poprzez
zapewnienie funkcjonowania teleopieki dla 1600 seniordw na terenie miasta bodzi.

Od 22 grudnia 2021 r. nawiazana zostala wspolpraca pomiedzy Urzedem Miasta todzi,
HRP Care Sp. z.o.0 oraz Politechnikg todzkg w ramach programu badawczo-
rozwojowego pn. Lokalna Teleopieka". Celem programu jest prowadzenie projekiu
badawczo-rozwojowego polegajgcego na badaniu potrzeb | oczekiwan uczestnikow
oraz doswiadczen z uzytkowania systemoéw wspomagajacych zdalng opieke.

Minigjszym poswiadczamy wyskoki profesjonalizm, rzetelnosé oraz zaangazowanie
Firmy HRP Care Sp. z 0.0. w realizacie projektow z zakresu teleopieki. Kadra
zaangazowana na potrzeby ww. projektéw przez Firme HRP Care Sp. z 0.0. swiadczy
ustugi na najwyzszym poziomie, a sprzet uzytkowany przez osoby zakwalifikowane
do tzw. teleopieki speinia pokiadane w nim oczekiwania.

Firma HRP Care Sp. z 0.0. sumiennie | terminowo wywigzywata sie z powierzonych
zadan. Duze doswiadczenie | wysokie kwalifikacie  pracownikow
przetozyly sie na efekt, ktory catkowicie spelnil oczekiwania Urzedu Miasta todzi
oraz umozliwit poszerzanie oferty Miasta dedykowane| seniorom o wartosciowe
i potrzebne dziatania. Urzad Miasta todzi rekomenduje firme HRP Care Sp. z o.0.
jako specijaliste w branzy teleopieki oraz rzetelnego i godnego zaufania partnera.
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Urzad Miasta todzi od 1 maja 2018 r. wspéipracuje z firmg HRP Care Sp. z 0.0.
siedzibg w todzi, przy ul. ks. bp. Wincentego Tymienieckiego 19A, reprezentowang
przez Pana Konrada Jaszczynskiego — Prezesa Zarzadu.

Dzieki zawarte] wspolpracy pomiedzy Urzedem Miasta todzi oraz ww. Firma w okresie
od 1 maja 2018 roku do 28 wrzesnia 2020 r., dwa tysigce lodzkich senioréw miato
mozliwosé korzystania z teleopieki w ramach projektu pn. todz — Miasto (Tele)Opieki”
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
tGdzkiego na lata 2014 - 2020 (dalej RPO WE 2014-2020), wspdifinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego (dalej EFS), O$: 9 Wiaczenie spofeczne;
Dziatanie: 9.2 Uslugi na rzecz os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
gspolecznym; Poddziatanie: 9.2.2 Uslugi spoleczne i zdrowotne - ZIT.

W okresie od 1 pazdziernika 2020 roku de 31 marca 2021 roku firma
HRP Care Sp. z 0.0. realizowala zadanie publiczne z zakresu realizacji dziatan w celu
rozpoznawania, eliminowania | ograniczania zagrozen i szkod dla zdrowia fizycznego
i psychicznego w Srodowisku zamieszkania mieszkancow todzi ze szczegoinym
uwzglednieniem zapobiegania, przeciwdzialania | zwalczania COVID-19 poprzez
zapewnienie funkcjonowania teleopieki dla 1600 senioréw na terenie miasta Lodzi.

Od 22 grudnia 2021 r. nawiazana zostata wspoélpraca pomiedzy Urzedem Miasta todzi,
HRP Care Sp. z.0.0 oraz Paolitechnika tédzka w ramach programu badawczo-
rozwojowego pn. Lokalna Teleopieka". Celem programu jest prowadzenie projekiu
badawczo-rozwojowego polegajacego na badaniu potrzeb | oczekiwan uczestnikow
oraz doswiadczen z uzytkowania systemow wspomagajgcych zdalng opieke.

MNinigjszym poswiadczamy wyskoki profesjonalizm, rzetelnosé oraz zaangazowanie
Firmy HRP Care Sp. z 0.0. w realizacje projektow z zakresu teleopieki. Kadra
zaangazowana na potrzeby ww. projektéw przez Firme HRP Care Sp. z 0.0. swiadczy
ustugi na najwyzszym poziomie, a sprzet uzytkowany przez osoby zakwalifikowane
do tzw. teleopieki speinia pokiadane w nim oczekiwania.

Firma HRP Care Sp. z 0.0. sumiennie i terminowo wywigzywata sie z powierzonych
zadan. Dufe doswiadczenie |  wysokie kwalifikacie  pracownikow
przetozyly sie na efekt, ktory calkowicie speinil oczekiwania Urzedu Miasta todzi
oraz umozliwit poszerzanie oferty Miasta dedykowane| seniorom o wartosciowe
i potrzebne dziatania. Urzad Miasta todzi rekomenduje firme HRP Care Sp. z o.0.
jako specjaliste w branzy teleopieki oraz rzetelnega i godnego zaufania partnera.
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